OGLOSZENIE

Na podstawie art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2006 nr 227 poz. 1658 z p6zn. zm.) Gmina
Biskupiec poszukuje partnera/partnerow celem wspélnego opracowania wnioskow
o dofinansowanie i realizacji projektéw z nastepujgcego zakresu:

1. Wsparcia osdb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy
obejmujgcego nastepujacy typ lub typy wsparcia:

a). ldentyfikacja potrzeb osdb pozostajgcych bez zatrudnienia, w tym m.in.
poprzez zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie
potrzeb szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie.

b). Organizacja warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego
poszukiwania pracy oraz nabywania kompetenciji kluczowych.

c). Wsparcie psychologiczno-doradcze oséb wchodzacych i powracajgcych na
rynek pracy.

d). Realizacja programéw aktywizacji zawodowej obejmujgcych jedng lub kilka
z nastepujgcych form wsparcia:

- posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,
- staze/praktyki zawodowe,

- szkolenia prowadzgce do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych.

e). Wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujgcego do podjecia
zatrudnienia m.in. poprzez zapewnianie wsparcia szkoleniowego i doradczego
dla wolontariusza.

f). Wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosci geograficznej
(regionalnej i miedzyregionalnej) osdb pozostajgcych bez zatrudnienia (w tym
w szczegoblnosci oséb zamieszkujgcych na obszarach wiejskich).

g). Wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktéry uzyskat zatrudnienie w
ramach projektu prowadzgce do jego adaptacji w miejscu pracy (wsparcie
pomostowe).

oraz badz lub

2. Wspierania rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw
obejmujgcego nastepujacy typ lub typy wsparcia:



a) Ogolne i specjalistyczne szkolenia i/lub doradztwo zwigzane ze
szkoleniami dla kadr zarzgdzajgcych i pracownikéw mikro-, matych i
$rednich przedsiebiorstw (MMSP) w zakresie zgodnym ze
zdiagnozowanymi potrzebami przedsiebiorstw i formie odpowiadajace;j
mozliwo$ciom organizacyjno-technicznym przedsiebiorstwa.

b) Doradztwo dla mikro-, matych i $rednich przedsigbiorstw (MMSP), w tym
dla oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

Gmina Biskupiec poszukuje partnera/-6w zainteresowanych udziatem w projekcie
partnerskim, ktore to projekty zostang ztozone w ramach konkurséw organizowanych
przez Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie:

1. I/POKL/6.1.1/2012 w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla
wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej’, Poddziatanie 6.1.1 ,Wsparcie oséb pozostajgcych
bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy” Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki
2. 1/POKL/8.1.1/2012 w ramach Priorytetu VIl ,Regionalne kadry gospodarki”,
Dziatanie 8.1 ,Rozwd] pracownikbw i przedsiebiorstw w regionie”,

Poddziatanie 8.1.1 ,Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo
dla przedsiebiorstw” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Podmioty chcace wzigé udziat w opracowaniu wnioskow oraz ich realizacji winny
w terminie od daty niniejszego ogtoszenia tj. dnia 16 marca 2012 roku w terminie 21
dni ti. do dnia 6 kwietnia 2012 r. zgtosi¢ swoje zainteresowanie udziatem w
projekcie/-ach poprzez przestanie na adres:

Urzad Miejski w Biskupcu
Al. Niepodlegtosci 2

11-300 Biskupiec

osoba do kontaktéw roboczych: Pan Kamil Koziowski

propozycji udziatu w partnerstwie (oferty) zawierajgcej co najmniej:

-informacje o podmiocie-jego status prawny

-informacje o jego kondycji finansowej

-dotychczasowej dziatalnosci podmiotu w szczegolnosci w zakresie wsparcia osob
pozostajgcych bez zatrudnienia, wsparcia w zakresie podwyzszania/nabycia

kwalifikacji zawodowych

- mozliwym wktadzie do wniesienia rozumianym jako potencjat kadrowo-
organizacyjny, finansowym, doswiadczeniu w realizacji projektéw, ktérych celem jest



aktywizacja zawodowa o0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia oraz/lub doradztwo
i szkolenia dla przedsiebiorstw

Zebrane informacje z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania
podmiotdw doprowadzg do wyboru Partnera/-6w, z ktérym/-i zostanie zawarta
umowa partnerska dotyczgca realizacji planowanych projektéw szczegdtowo
okreslajgca m.in.: podziat zadan poszczegdéinych partneréw, zasady wspoélnego
zarzgdzania projektem oraz odpowiedzialnosci i zasad finansowania zadan
przewidzianych w projekcie do realizacji przez poszczegdlnych partneréw.

Informacja o wyborze Partnera/-6w oraz o zakresie zadan poszczegdélnych Partnerow
zostanie podana do publicznej wiadomosci po zakoriczeniu procedury wyboru
Partnera.




