
O G Ł O S Z E N I E

Na podstawie art.  28a ust.  1  ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.  o  zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. 2006  nr 227 poz. 1658 z późn. zm.) Gmina Biskupiec poszukuje
partnera/partnerów  celem  wspólnego  opracowania  wniosku  
o dofinansowanie i realizacji projektu z zakresu:
Rozwoju nowych form i  metod  wsparcia  indywidualnego i  środowiskowego  na  rzecz  integracji

zawodowej i społecznej (w tym np. środowiskowej pracy socjalnej, centrów aktywizacji lokalnej,

animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy). 
Gmina Biskupiec poszukuje partnerów zainteresowanych udziałem w projekcie partnerskim,
który to  projekt  zostanie  złoŜony w ramach konkursu organizowanego przez Regionalny
Ośrodek  Polityki  Społecznej  w  Urzędzie  Marszałkowskim  Województwa  Warmińsko-
Mazurskiego  w  ramach  konkursu  4/POKL/7.2.1/2011(projekty  z  komponentem
ponadnarodowym) w ramach Priorytetu VII  Promocja Integracji  Społecznej,  Działanie 7.2
„Przeciwdziałanie  wykluczeniu  
i  wzmocnienie  sektora  ekonomii  społecznej”  Poddziałanie  7.2.1  Aktywizacja  zawodowa i
społeczna  osób  zagroŜonych  wykluczeniem społecznym Programu Operacyjnego Kapitał
Ludzki
Podmioty  chcące  wziąć  udział  w  opracowaniu  wniosku  oraz  jego  realizacji  winny  
w terminie od daty niniejszego ogłoszenia tj. dnia  26 sierpnia 2011 r.,  w terminie 21 dni tj.
do dnia 16 września 2011 r.  zgłosić swoje zainteresowanie udziałem                        w
projekcie poprzez przesłanie na adres:

Urząd Miejski w Biskupcu
Al. Niepodległości 2
11-300 Biskupiec
osoba do kontaktów roboczych: Pani Magdalena Karpi ńska, tel. 89 715 01 39

propozycji udziału w partnerstwie (oferty) zawierającej co najmniej:
- informacje o podmiocie-jego status prawny
-informację o jego kondycji finansowej
-koncepcji realizacji projektu z uwzględnieniem roli partnera zagranicznego                         i
diagnozy grupy docelowej w projekcie z uwzględnieniem zakresu realizacji projektu
-dotychczasowej  działalności  podmiotu  w  szczególności  w  zakresie  aktywizacji  osób
pozostających bez zatrudnienia
-  moŜliwym  wkładzie  do  wniesienia  rozumianym  jako  potencjał  kadrowo-organizacyjny,
finansowym, doświadczeniu w realizacji projektów, których celem jest aktywizacja zawodowa
osób pozostających bez zatrudnienia 
Zebrane informacje  z zachowaniem zasady przejrzystości i równego traktowania podmiotów
doprowadzą do wyboru Partnera, z którym zostanie zawarta umowa partnerska dotycząca
realizacji  planowanego  projektu  szczegółowo  określająca  m.in.:  podział  zadań
poszczególnych  partnerów,  zasady  wspólnego  zarządzania  projektem  oraz
odpowiedzialności  i  zasad  finansowania  zadań  przewidzianych  w  projekcie  do  realizacji
przez poszczególnych partnerów.
Informacja o wyborze Partnera oraz o zakresie zadań poszczególnych Partnerów zostanie
podana do publicznej wiadomości po zakończeniu procedury wyboru Partnera.


